
 
 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน 
เรื่อง  รายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป   

องค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน 
---------------------------------- 

   

ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน  ลงวันที่  23  มีนาคม  2569  เรื่อง 
รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  2  ตำแหน่ง  ดังนี้ 

1.  ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา  (รถกระเช้าไฟฟ้า)   จำนวน  1  อัตรา   
2.  ตำแหน่งยาม  ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาหลวงเสน จำนวน  1  อัตรา    
 

  บัดนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน ได้ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคล  
เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างทั่วไปเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างทั่วไป  ที่ มีคะแนนภาคปฏิบัติ และคะแนนภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
(สัมภาษณ์) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 ตามรายละเอียดต่อไปนี้ 
  

ลำดับทีส่อบได้ เลขประจำตัวสอบ ชื่อ – สกุล หมายเหตุ 
ตำแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถกระเช้าไฟฟ้า) 

1 001 นายสุรสิทธิ์   ศิริรักษ์  
    

ตำแหน่งยาม  ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาหลวงเสน 
1 101 นายนฤดมย์  อัยราคม  
    

  

 องค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน  ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้ทราบว่า 
  1. บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชีแต่ถ้ามีการ 
สรรหาและเลือกสรรบุคคลในตำแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลได้ใหม่
แล้ว บัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

2. ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลผู้ใดได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคล  
ได้ดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีนั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการ
สรรหาและเลือกสรรบุคคลได้ คือ 
      2.1 ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิ์การสั่งจ้างและแต่งตั้งในตำแหน่งที่สอบได้ 
      2.2 ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในเวลาที่กำหนด  
      2.3 ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามกำหนดเวลาที่สั่งจ้างและแต่งตั้งในตำแหน่ง
ที่สอบได ้
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   3. หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง
ไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือคุณวุฒิที่รับสมัครสอบ ก .พ. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศ      
รับสมัครสอบ ถึงแม้ว่าจะเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรบุคคลได้ ก็จะไม่มีสิทธิได้รับการสั่งจ้างและแต่งตั้ง
เป็นพนักงานจ้างทั่วไป สำหรับผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่งพนักงาน           
ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถกระเช้าไฟฟ้า) ให้มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างในวันที่ 1 พฤษภาคม 2569  
และในตำแหน่ง  ยาม  ประจำศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.นาหลวงเสน  ในลำดับที่  1  ให้มารายงานตัวและทำ
สัญญาจ้างในวันที่  23  เมษายน  2569 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

 ประกาศ  ณ  วันที่  22  เดอืนเมษายน  พ.ศ.  2569 
                                         
 
 
       (นายสุเมธ  ผาสุข)  
                            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาหลวงเสน                                               


